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Unternehmensnachfolge & Ubergabe
mit Dipl.-Ing. Ralph Potzinger MBA

Nahezu jede Unternehmerpersénlichkeit erinnert sich noch sehr genau an jenen Moment, in dem sie
Verantwortung fir ein Unternehmen Gbernommen hat — oder an den Tag der Grindung. Danach folgt meist
eine intensive Phase des Versuchs und Irrtums. Mit wachsender Erfahrung werden Entscheidungen treffsicherer,
Zusammenhange klarer und Erfolge planbarer. So entwickelt sich das Unternehmen — oft Uber viele Jahre oder

Jahrzehnte.

Und irgendwann stellt sich eine zentrale Frage:
Wie steige ich verantwortungsbewusst und erfolgreich aus meinem Unternehmen aus?

Dafur gibt es grundsatzlich mehrere Wege:

*  Nachfolge innerhalb der Familie

«  Ubergabe an einen oder mehrere Mitarbeiter

*  Verkauf an einen externen Investor oder ein Unternehmen

VWelcher Weg der richtige ist, hingt immer von den persénlichen Zielen des Unternehmers ab.

Eines gilt jedoch fir alle Varianten:

Eine erfolgreiche Unternehmensnachfolge ist kein Ereignis - sie ist ein Prozess.
Und dieser Prozess braucht Zeit und strategische und organisatorische Begleitung.

Sie erfahren in diesem Seminar, was eine gelungene Ubergabe benétigt, um die Ubergaberisiken erheblich zu
reduzieren. Denn fur viele Unternehmer gilt: Dieser Schritt wird nur einmal im Leben gegangen. Er entscheidet

nicht nur Uber die Zukunft des Unternehmens, sondern auch Uber die persénliche Zukunft des Unternehmers.

Dipl.-Ing. Ralph Potzinger MBA
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